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Sede Cenlral Osasco:

R. Antonio B. Coutinho,
118 - Centro - Osasco
SP - Fone: 3685-0355

Spde Hagianal ltagavi Jandien:
Aua Joda de Abrey, 154

1+ andas - Centro - Mapesi
SP - Fone 4142-T381

Zede Regional Baruen:

Fus Jandira Guerra, 113 - Canirg
Barueri - 59 - Fone: 4108-4504
Clube ge3 Comarchirios:

A, Liwra Josets dos Sandos, 800

Pg. Jandala - Carapicoiba - 5P

Fong; 4188-5325

Saida Reglonsl Taboda/Embu

R, T da Setembeo, 209 - M Salvaded
Tabodo oz Sarra - Tal.: 4138-39G7

Ceniro Campasine:

Estrady oo Vierra
km 14 - |bidea - 5P

Golinia da Fériax
Ay das Serelas. 1780
Mangagui - 57

13°% direito

do trabalhador
Veja o que diz
nossa Convengdo

Clausula 32;

ADIANTAMENTO DO 13°
SALARIO: As empresas se
obrigam ao pagamentd do
adiantamento de 50% do
13" satdrio, desde que re-
querndo por ocasido do aviso
de fiérias,
Fique de olho!

onmherciaria

Informativo do Sindicato dos Comerciarios de Osasco e Regiao
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Ao chegar ao fim de 2008, ja estamos nos

preparando para 0s grandes e importanies
acontecimentos que reserva-nos 2010. Teremos um
ano cheio pela frenfe. Eleicoes, Copa do Mundo e
tudo regado a muita alegria e tambem grandes
responsabilidades. »
Embora a Copa do Mundo dé o tom certo da alegria
do povo brasileiro, s3o as eleigdes que definem o
futuro ge cada um de nos. Por isto, precisamos,
desde agora, voltar-nos para mais esse
importante passo que daremos na escolha
0 NosSsos represeniantes.
Alem de presigenie da Republica, fambem
elegeremos governadores, senadores e
deputados federais e esfaduais. E nada melhor
do que buscarmos 0 maximo de informagdes
sobre 0s canaidalos para vofarmos bem e
consclentes. E claro, sempre de oifio
naqueles que defendem os direfos dos
frabalhadores, aqueles que estdo do
nosso lado. Vamos juntos fazerde
2010 um ano de grandes mudangas
para mefhor. E fambém junfos curtir,
vibrar, torcer pela selegdo
brasileira em mais uma Copa.

2009: ano de boa colheita
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DEZEMBRO-2009

Soltar o grito da garganta para que mais uma vez, 0

' mundo veja a nossa garra.

Nossa expectativa também é de mais unido em nossa
C-:Tfﬂ"l;lﬂ.l‘féi' para que nossas lutas Q'Eﬂhﬁm ainda mais
forca e possamos avangar mais e mais. Afinal, 50
quando lufamos junfos alcangamaos nossos objelivos e
+ fambem podemos soltar o grifo de vitornia.

~ Noano que vem avangaremos ainga mais.

E para que 0s comercianos acompanhem mais
. de perto todas as lutas, ampliaremos nosso canal
de comunicagao com a categoria, o que ja
vem acontecendo com nosso site renovado
e mais interativo. Além disso, langaremos
uma revista, com fodas as informagdes
gssenciais sobre direitos e beneficios
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a cartiiha da nossa Gnnveng:aa
Coletiva de Trabalho. Aguardem!

Avante Brasil. Avante companheiros,
que 2010 nos esperal

A todos, desejamos um
Feliz Natal repleto de Faz e um
novo ano de muito SUCESS0.

Atencao trabalhadores do comércio de géneros alimenticios
Voces tem direito a Cesta Natalina! Fiquem atentos!




6 Marcha da Classe Traba{hadm'a por 40 horas JA!

O Secor es

O Secor participon da 6* Marcha pela PEC 231-A/95 (Proposta de Emenda 4
Constituigdo), que reduz a carga hordria de trabalho de 44 para 40 horas
semanais sem reducio de salirios. A manifestaciio aconteceu no dia 11 de
novembro, em frente ao Congresso Nacional, em Brasilia.

O intuito da mobilizagio foi pedir a aprovagio da proposta, gue esta pronta
para entrar na pauta do Plendrio da Cimara dos Deputados. Depois de
aprovada, a matéria seguird para o Senado,

Representantes das centrais sindicais se reuniram com o presidente da
Céimara, o deputado federal Michel Temer, ¢ com o presidente do Senado Na-

0O Secor fez a

festa da criancada

ava

cional, José Sarmey, para tirar uma comissdo para discutir o tema. Entre outras
consideracdes, a matéria também prevé o aumento do custo da hora extra, com
o objetivo de “desestimular o seu uso habitual por parte das empresas™.

Entre na luta

0O Secor incentiva os trabalhadores a pressionarem os deputados a votarem
favoriaveis 4 PEC, o que significa estar do lado do trabalhador, Portanto,
comerciario, mobilize-se também. Cobre do deputado que teve o seu voto um
posicionamento favordvel 4 classe trabalhadora, Vamos fortalecer essa luta.

Para comemorar o Dia das Criangas, o sindicato organizou uma grande festa e fez a alegria da
garotada. Numa grande confratemizagdo, os pimpolhos ¢ seus pais puderam curtir um dia de muita
diversdo, que acontecen no Clube do Secor. Ano que vem tem mais festa, criangadal

Dia da Consciéncia Negra: quatro cidades tiveram feriado

01 dia 20 de novembro marcou o movimento por
igualdade social para os negros ¢ lembrou a histdria
e acultura negra no Brasil. O Diada Consciéncia Negra,
coma fol batizada a data, levou a uma reflexdo social
com foco no combate ao preconceito.

E para os trabalhadores das cidades de Jandira,
Barueri, ltapevi ¢ Carapicuiba essa data também fol
ferindo. E para quem teve de trabalhar na data, vale
lembrar os dircitos de quem cumpre expedicnte ¢m
feriados.

Uniforme é direito do funcionario

De acordo com nossa Convengao Coletiva, trabalhadores
que necessitam de uniformes devem recebé-los da empresa,
sem custo algum, bem como todo equipamento de seguranga.

« Em 25 de dezembro e 1 de janeiro ninguém deve trabalhar;

« Para os demais feriados, a empresa deve comunicar o sindicato patronal com 7 dias de
antecedéncia para cada feriado;

« Para cada feriado trabalhado, comerciario tem direito a uma folga;
» Pagamento de Hora Extra;

= Vale transporte sem nenhum custo para o empregado;

« Vale refeigao, exceto empresas gue tenham refeitorios;

« Trabalho em 1 de maio tem condigbes especiais.

Veja, o que diz a clausula 28:

FORNECIMENTO DE UNIFORMES: Quando o uso de uniformes,
equipamentos de seguranga, macacoes especiais, for exigido pelas
empresas, ficam eslas obrigadas a fornecé-los gratuitamente aos
empregados, salvo injustificado extravio ou mau uso.

Caso o patrdo queira cobrar de vocé, trabalhader, o custo desse equipamento, ndo hesite e denuncie. Vocé n3o deve pagar nada!

Dia do Comerciario e

sagrado para a categoria

O dia 30 de outubro & o nosso dia. Dia do trabalhador do
gomercio. E como reconhecimento ao empenho e
importancia da calegoria, conguistamos o Dia do
Comerciario que representa banaficios aos trabalhadoraes.

Em nossa Convengao Coletiva, ha uma clausula especial
sobre a data, Esta garantido a0 empregado do comércio

Trabalhador sindicalizado
tem desconto
para assistir
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o filme...|

uma indenizacéo cormespondenta a 1 ou 2 dias de sua
remuneragdo mensal que deveria ser paga em outubro,
conforme segue:

a) até 90 (noventa) dias de contrato de trabalho na
empresa, o empregado nio faz jus ao beneficio;

b) de 91 (noventa e um) dias até 180 (cento e oitenta)
dias de contrato de trabalho na empresa, o empregado
fara jus a 1 (um) dia;

c) acima de 180 (cento e oitenta) dias de contrato de
trabalho na empresa, o empregado fara jus a 2 dias.

O beneficio também poderia ser revertido em descanso,
mediante acordo com os funcionarios e obedecendo a
proporcionalidade. Se seu patrdo ndo obedeceu esle
acordo, denuncie ao sindicato. Lute por seus direitos.

Para ter diresto & promogdo, basta apresentar
a carfeirinha de sdcio do sindicato nas bilheterias
das redes Cinemark, UGl & Grupo Severiano Ribei-
ro. A promogio val até o dia 31 de dezembra.
Ao comprar © ingresso, o infaressado deverd
escolher data e hora para assistic o filme na primei-
ra semana de exibicdo, entre 1 & 7 de janeiro de 2010.
A parlir de 15 de janeirg, 0 desconio para quem
apresentar a carfeirinha de socio do sindicata, junto
2 um documento de identificagdo com foto, serd de
50% sobre o wvalor Integral do ingresso,
Aproveite! Mais Informaches no site do Secor.

WWW.SBCOF.0rg.or

VEM Al...O 1° ENCONTRO DA
COMERCIARIA

JUVENTUDE

Dia 31 de janeiro de 2010 - & partir das 9h00 - No SECORCLUBE.

Venha participar de um importante evento para o crescimento da categornial

Para mais informag&es, ligue: 3685 0355 e também pelo site www.secor.org.br



