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ACERTANDO 05 PONTEIRDS

Trabalhador temporario, vocé
esta atento aos seus direitos?

Se vocé foi confratado por tempo deferminacy, presie atencio aos seus diretos. Nesta época do ano,
muifes contrafos sdo renovados 8 outros chegam a fase de rescisdo. Por isso a dica é ficar de ofho no
holerite e confenr se o palrdo esld respeitando o que @ determinado por lel para esfe tipo de contratagdo.

Confira aqui os direitos do comerciario temporario:
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Neto fala da nﬂssa esperanca renovada para 2011
Fag-2 “pipogueira”

Justa causa no Carrefour e Renner: o que & pegando? levou informacao
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Folha Comerciaria

Na sexta-feira, 11, nosso sindicato
marcou presenca no coracdo comercial de
Carapicuiba percorrendo as ruas do
calcaddo com carrinho de som (pipoqueira)
para alertar os comerciarios de temas
importantes para a categoria como: hora
extra, quebra de caixa, assedio moral entre outros. Os diretores do
Secor conversaram com os companheiros ressaltando a importancia de
ndo se manter calado diante das arbitrariedades cometidas pelos

patr 8es. Denuncie ja ao seu sindicato. Telefones para contato 4146-
9325 (Carapicuiba) 3685-0355 (Osasco), 4198-4604 (Barueri) e 4774-
2695 (Itapevi/Jandira).

I VERAO SECOR I
Refresque-se nestas opcoes...

Nao perca seu bronzeado de verao. Conheca as ofertas
de lazer do seu sindicato.

Diversao para vocé e sua familia com Pousadas, Sitio
e Clube. Ligue para a Sede ou para as sedes regionais
e veja como aproveitar melhor a estacao!

B eoiTORIAL e

Pela justa
valorizacao do
trabalhador

NOs do Secor, comegamos 0 ano confiantes que o
Brasil continuara nos rumos do crescimento, com a
presidente Dilma Rousseff. Acreditamos na continuidade do
governo Lula, o qual favorece o trabalhador com incentivos
na criacéo de empregos e na recuperacao de renda.

O novo governo aponta para a realizacdo de dois
compromissos importantes, a manutencao da politica de
valorizagéo do salario minimo e da corregéo da tabela do
imposto de renda (IR), prioridades na agenda da classe
trabalhadora.

A confian¢a no governo Dilma nos mantém
esperancosos na defesa do reajuste do salario minimo para
R$ 580,00 e ndo R$ 545,00 como esta sendo proposto.
Temos a necessidade imediata de valorizacdo do salério e
N&o aceitaremos meramente uma re posicao sem apresentar
ganhos significativos para o trabalhador.

Sabemos que é preciso respeitar os limites do impacto
orcamentario, mas ndo podemos perder a esperanca de
encontrar a forma, um equilibrio possivel para a justa
valorizacéo da classe operéria.

A exemplo do governo Lula, que sempre manteve o
didlogo franco e aberto com os trabalhadores, nossa
expectativa € de fortalecer este dialogo com o governo
Dilma em busca do equilibrio entre capital e trabalho e 0
fortalecimento do movimento sindical..

Desta forma acreditamos que os
ventos sopram a favor do trabalhador
e aliados a forca do comerciario,
seguimos confiantes na
luta por mais conquistas
para nossa categoria.

José Pereira S. Neto
PRESIDENTE
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I penONCIA

Carrefour e
Lojas Renner
sao campeoes
em demissoes
por justa causa

Segundo dados recentes do nosso sindica-
to, cresceu 0 nimero de demissdes por justa
causa nas lojas Renner e Carrefour nos ulti-
mos anos. Na maioria dos casos analisados
(180 demissbes), devido ao excesso dejorna
dade trabalho e ao descuido de suas ativida-
des, os funcionarios tém sofrido transtornos
fisicos, psicol6gicos e sociais etem sido aco-
metidos de doencas ocupacionais. Estes mes-
mos trabal hadores que perderam suaforcade
trabal ho, séo deixados delado pelas empresas
e demitidos sumariamente. Geralmente per-
dem o direito ao uso do convénio médico para
dar continuidade ao tratamento iniciado. Este
€ 0 caso de uma ex-funcionaria das lojas
Renner, que apés ser af astada do trabalho por
adquirir tendinite e bulsite, conseguiu receber
ataevoltar asatividades, masfoi demitidalogo
em seguida. Destaformateve suacirurgiacan-
celada no momento em que mais precisava.
Nosso sindicato conta com profissionais
renomados para atender este e outros casos
trabalhistas. Paramaisinformagbesentreem
contato com nosso departamento juridico pelo
tel: 3685-0355.

Eleicoes do Conselho de Gestao
Compartilhada da Rede Municipal
de Ensino de Osasco

Se vocé trabalhador, estuda, trabalha ou é
responsavel por um estudante de ensino da
rede municipal de Osasco, venha se
candidatar para a eleicdo do Conselho de
Gestdo Compartilhada que ocorrera em
marc¢o de 2011

CONSELHO DE GESTAO COMPARTILHADA
€um grupo (pais, alunos, professores e funcionari-
0s) eleitos pela comunidade escolar de cada unida
de de ensino,que seredine periodicamente, paradis-
cutir se a escola vai bem e decidir o que precisa
melhorar. Ou seja, define as prioridades de forma
compartilhada.“Nao € no siléncio que os homens
se fazem,mas na palavra,no trabalho, na agéo-re-
flexéo" (Paulo Freire)”. Informagbes: Secretariada
Educagéo pelo fone: (011) 3651-9414 com o coor-
denador do programa, o Paulinho.

Vamos continuar
na hatalha!

Estamos na época de fortes chuvas que
favorecem o acumulo de aguas paradas. Por
isso devemos ficar atentos e intensificar a
acao no combate a Dengue. Fique de olho
na sua casa, no seu trabalho e elimine tudo
que possa se transformar em foco do
mosquito. Estimule seus amigos e vizinhos a
fazerem o mesmo.

DICAS DE MOBILIZAGCAO:

Cuide da sua casa e da sua rua. Junte
um grupo de amigos, vizinhos, colegas de
trabalho, membros da sua igreja, familiares
e comece ai mesmo onde vocé mora, a
combater a dengue.

Organize mutirdes e desenvolva agdes de
mobilizagbes na sua comunidade.

Converse com todos no bairro, mas
principalmente com aqueles vizinhos que
possuem casas com jardins com muitas
plantas, calhas para escoar agua da chuva,
reservatorios de agua, quintais com entulho.
Se vocé perceber grande quantidade de
focos do mosquito, informe os drgéos
responsaveis do seu municipio. Fochar bem a caixa d'dgua

Procure os agentes de salde para trocar g colocar tela no ladrio
ideias e participar de todas as acbes de da caixa d'dgua
combate a dengue.

Encher de areia até
a borda os pratinhos
dos vasos de planta

Remover tudo que
possa impedir a agua
de correr pelas calhas

proximo Encontro de Cipeiros

acontece em abril, dia 24. Informe-se no Sindicato, pelo
telefone 3685-0355 com o diretor Angelo.

QUEM SE PREOCUPA COM SAUDE E SEGURANCA
PARTIGLE

I A CoN TE CE U e —

No dia 14 de janeiro, nosso sindicato junto com
representantes detodo o movimento Sindical dacida
de, mobilizado através do Conselho Intersindical de
Salde e Seguridade Socia de Osasco e Regido, 0
Cissor, promoveu um almoco para comemorar 0 54°
aniversario do vereador Aluisio Pinheiro efelicitar o B
parlamentar pela recente eleicdo a Presidéncia da
Cémara de Osasco.

Estiveram presentes ahomenagem maisde 80 sin-
dicalistas de todas as correntes e tendéncias do movi-
mento sindical, incluindo todas as centraissindicais e
representando quase todas as categorias profissionais
organizadas na regido.



Agora o SECOR esta na WehTV!

Nosso sindicato agora esta mais pertinho
de vocé. Ampliando o leque de comunica-
¢ao, 0 Secor investe em mais umaferramen-
tadainternet para multiplicar o cana dein-
formagdo com o trabalhador comerci&rio: a
WebTV. Com formado descontraido e mo-
derno, o programa TV Secor acontece AO
VIVO todas as segundas-feiras as 9h30 no
Portal Osasco (www.osasco.com.br).

No novo formato do programa, o internauta
pode participar ativamente, enviando pergun-
tas aos entrevistados, criticas e sugestfes.
“Este € mais um canal aberto para a ampla

I AGRADECIMENTO I

O Secor agradece a todos que participaram da
pesquisa de satisfacdo do cliente. Temos
conviccdo que a colaboracao de todos ira

contribuir para a evolucao de nossos servigos para
melhor atendé-los.

Furia da natureza

Todos ficamos sensibiliza-
dos com os inlmeros casos de
enchentes ocorridas recente-
mente em vérias regides do
Pais. Essa furia da natureza é
resultado da falta de
conscientizacao das pessoas
em relacdo as questbes
ambientais, pois todo e qual-
guer descaso com a natureza
gera uma consequéncia. As
causas das enchentes também
englobam outros fatores como
0 descaso do poder publico-
com a permisséo de moradias

em morros e encostas — e por
outro, a falta de conscien-
tizac&o da populagéo. Somen-
te um trabalho conjunto que
envolva o poder publico e a
populacéo irapossibilitar adi-
minuicao do problema. Atitu-
des simples como recolher o
lixo de forma correta, ndo jo-
gar entulhos e lixo nos
cOrregos € rios e evitar areas
de risco s&o um bom comeco
para exercer seu papel de ci-
dadéo e contribuir com um lu-
gar melhor para todos.

participacdo dos comer-
ciarios e que visa aproximar
cadavez mais o trabalhador das
guestbes que envolvem a catego-
ria’, destacou José Pereira Neto,
presidente do Secor.

Paraquem n&o quer perder nenhu-
mainformagdo de seu sindicato, € pos-
sivel assistir aos programas anteriores
também no Canal Secor pelo You Tube
(www.youtube.com/canal secor) ou acessando
0 site www.secor.org.br. N&o perca as proxi-
mas gravagoes dias 21 e 28 de fevereiro.

I CURTAS

Egito Mais uma vez o povo mostra sua for¢a. No Egito a popula
¢80, cansada de exércitos nas ruas, prisdes, desaparecimentos e outras
arbitrariedades, diz ndo aditadura Mubarak . As manifestagtes do povo
no Egito cumprem papel crucial na emancipacao e autodeterminacéo
dos povos do Oriente Médio. O Secor apdia esta luta pelo fim datira
nia, por democracia e liberdade.

R$ 580,00 jé 'o regjuste do salario minimo paraR$ 580,00
(e ndo R$ 545,00) como quer o governo, representara mais dinheiro
no bolso do trabalhador, mais emprego, mais consumo e mais produ-
¢80. Desta forma a roda da economia gira numa conta em que todos
ganham. O aumento do salério representa melhoria concreta na vida de
muitos trabalhadores. Vamos todos lutar por esta vitéria.

Arrecadagéo de FGTS a arrecadacdo liquida do
Fundo de Garantiado Tempo de Servico (FGTS) bateu recorde em 2010.
O valor (arrecadacdo menos saques) chegou a 11,9 bilhdes de reais -
72,5% a mais do que o recorde anterior, registrado em 2009, de 6,9
bilhGes de reais. Estes nUmeros sugerem 0 bom momento no mercado
de trabalho que o Pais vive.

Reajuste do IR o governo decidiu regjustar em 4,5% a
tabela do Imposto de Renda para 2011. As centrais sindicais querem
gue o indice de correcéo da tabela seja de 6,46%, equivaente a infla-
¢do de 2010. O anuncio oficia devera ser feito depois da votacdo do
piso nesta quarta-feira, 16.
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