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COMERCIARIA

ESPECIAL MULHER

8 de marco

Mulheres na luta contra a
Reforma da Previdénia!

No dia 8 de marco, data que remete a trajetoria i,
das mulheres na busca por seus direitos e principios de '
igualdade entre os géneros, a luta por
autonomia, mais espaco em cargos publicos e
privados, direito de ir e vir em seguranca, fim da
violéncia e equiparacao salarial com os homens
continua com toda a forca!

Hoje, nossa maior luta é contra a
Reforma da Previdéncia, a PEC
287, que cria novas regras de
aposentadoria para todos os
trabalhadores brasileiros. No
entanto, se aprovada, sao as
mulheres que serao mais
prejudicadas!

O texto da reforma prevé aidade
minima de 62 anos para as
mulheres se aposentarem e de 65
para 0s homens, apenas trés anos
de diferenca, ignorando uma série
de fatores, como a desigualdade
dos géneros no mercado de
trabalho e nas relacoes familiares!

Em relacdo ao tempo de
contribuicao, fica definido no texto
o minimo de 15 anos para
segurados do INSS, quando a
trabalhadora recebera apenas
60% do beneficio. Para receber a
aposentadoria integral, sera
necessario trabalhar por 40 anos.

A segquir, confira o porqué da reforma da Previdéncia
ser prejudicial principalmente para as mulheres!

- Devido as responsabilidades
familiares, como cuidar dos
filhos e dos afazeres
domeésticos, as mulheres
acabam ficando por menos
tempo no mesmo emprego. Ou
seja, aquelas principalmente
com menos estabilidade irdo
demorar muito mais tempo para
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se aposentar. A reforma ignora
completamente a dupla ou até
tripla jornada diaria cumprida
pelas trabalhadoras.
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- Hoje, as mulheres ocupam em
maior quantidade cargos mais
precarios que os homens.
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- As taxas de desocupacao
feminina permaneceram bastante
superiores as masculinas. Além
disso, elas ganham em média 30%
menos mesmo quando

exercem a mesma fungao.

- O aumento de tempo de
contribuicdo devido a idade minima
pode aumentar a perda da
capacidade laboral por invalidez ou
doenca.

- Professores e professoras

Em resumo, a reforma da Previdéncia
ignora a discriminacdo ainda sofrida pelas
mulheres no mercado de trabalho e as suas
responsabilidades perante suas familias e
lares. Ao suprimir o direito das mulheres de
se aposentarem mais cedo, a reforma
coloca de lado todos os dados descritos
anteriormente, prejudicando ndo apenas
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- O numero de lares brasileiros
chefiados por mulheres ja é de
40%, de acordo com Instituto de
Pesquisa Econbmica Aplicada

(Ipea).

poderao se aposentar aos 60 anos
e policiais aos 55 anos, sem
distingao entre homens e mulheres,
ignorando, mais uma vez, a dupla
jornada enfrentada diariamente
pela mulher e todas as dificuldades
dentro do mercado de trabalho.

as mulheres, mas suas familias como um
todo!

Por isso, ndo ficaremos caladas! Ja fomos
as ruas inumeras vezes e mostramos que nao
estamos para brincadeira quando nossos
direitos estdao em risco! Por uma
aposentadoria digna para as mulheres,
continuaremos unidas na luta!
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SERVICOS

Nossos associados,
sobretudo as comerciarias
contam com servicos

exclusivos CONFIRA!

Médico do Trabalho

Nosso médico do trabalho, Dr. Willian
Kennedy, atende em
Osasco, Barueri e 5
Tabodo da Serra!

Atendimento |
Odontoldgico E =
Ligue para iy
(11) 3685-0355 e W

confira servicos e
horarios de atendimentos!

Plantao Juridico

Atendemos
questoes
trabalhistas,
previdenciarias,
entre outras!
Confira os horarios e locais de
atendimento em nosso site!

Espaco Secor

Beleza, estética e salde
Descontos de até 50% para

associados do Secor!
Manicure,
pedicure, depilacao
e cortes modernos,
tratamentos qui-
micos para os
cabelos sao alguns
dos servicos ofere-
cidos pela area de <
beleza do nosso Espaco Secor!

Além disso, oferecemos tratamentos
estéticos, como limpeza de pele, peeling
de diamante, drenagem linfética,
massagens para reducdo de gordura
localizada e combate a celulite.

Para a salde do trabalhador, ofe-
recemos atendimento de acupuntura,
fisioterapia e RPG!

Para saber mais sobre nossos servicos,
acesse WWW.Secor.org.br
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