Mesmo em tempos dificeis, em que o governo
atenta contra os direitos dos trabalhadores e cada
vez mais tenta neutralizar as institui¢cdes
representativas dos trabalhadores, vencemos
mais uma Campanha Salarial e trouxemos
ganhos reais aos comerciarios!

Nas trés Convengdes Coletivas de Trabalho
que fechamos (com o Sindicato do Comércio
Varejista de Géneros Alimenticios do Estado de
Sao Paulo - SINCOVAGA, Sindicato do Comércio
Varejista de Osasco e Regido — SINCOMERCIO,
e Federagdo do Comércio de Bens, Servigos e
Turismo do Estado de S&o Paulo - FECOMER-
ClO), conquistamos 4,4% de reajuste salarial
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para os comerciarios da base do Secor, retroativo
a data-base da categoria, em 1° de setembro (a
receber diferenga salarial. Fique de olho!).

Além disso, mantivemos conquistas
importantes para a categoria, como a clausula
referente ao Dia do Comerciario, comemorado
em 30 de outubro, quando os trabalhadores
recebem gratificacdo, a ser paga em dinheiro de
forma destacada no recibo salarial do més,
correspondente a um ou dois dias de sua
respectiva remuneragao mensal; e a garantia de
emprego a gestante, j& que a CCT assegura
emprego a trabalhadora desde a confirmagéo da
gravidez até 75 dias apds o término da licenga-
maternidade garantindo a condi¢do da mée
oferecer os primeiros cuidados basicos ao bebé.

Trabalhar em feriado nao é obrigatorio!
Mas, se vocé trabalhar, ganha um prémio de 3 dias a mais nas férias!

Os patr6es lutaram para retirar o direito de
folga para os comerciarios que trabalham aos
feriados, que era concedida até 60 dias depois
do dia trabalhado.

No entanto, o Secor nao aceitou e negociou a
proposta! Agora, em vez da folga unica, sera
concedido aos comerciarios que trabalharem

em feriado um prémio de 3 dias a mais nas férias!

Lembramos que é facultativo trabalhar em
feriados! Além disso, a empresa que quiser
abrir nos feriados devera avisar o sindicato
patronal com antecedéncia e obter o Certificado
de Regularidade junto a entidade, conforme
previsto na CCT. A empresa que nao cumprir

essa norma estara sujeita a multa de R$ 1.000.

Nao deixe a empresa esquecer esse direito!

Trabalhou em feriado? Trés dias a mais de
férias!

Em caso de demissdo, esses trés dias

devem ser pagos narescisao.

Duvidas? Disque-Secor: 11 3685-0355

REVITALIZACAO

Colonia, SecorClube
e Centro Campestre

ainda melhores Pig. 2

‘ o) importante é Sede Osasco:

motivar a crian(;a para

leitura, para a aventura
deler?9

Ziraldo

Centro - Tel: 3685-0355

R. Antonio B. Coutinho, 118

Centro Campestre Secor:
Estrada do Verava, s/n°- Km 14 - Sorocamirim
Ibiina - SP - Tel: (0xx15) 3394-1161

LUTAS NOSSAS .

Secor apoia
campanhas

contra o cancer

Subsede Barueri:
Rua Campos Sales, 485
Centro - Tel: 4198-4604

Subsede ltapevi:
R. Felipe Chaluppe Filho, 126
Centro - Tel: 4142-7381

Clube dos Comercidrios:

Carapicuiba - SP - Tel: 4186 6669

Subsede Taboao da Serra/Embu:

Jd. Salvador - Tel: 4138-3997

R. Laura Josefa dos Santos, 400 - Pq Jandaia

TRAGA A FAMILIA!

Participe da festa de
posse da nova

diretoria! Pag. 4

Espaco Secor:
R. Batista de Azevedo, 84
Centro-0sasco-Tel: 3654-3138

R. 7 de Setembro, 273

Colonia de Férias:
R. Paulino Borrelli, 301 - Balnedrio das Palmeiras
Praia Grande - SP - Tel: 13 3471-3807
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ELEICAO SECOR 2018

Carta de Agradecimento

diretoria vitoriosa na ultima elei¢&o realizada no Secor, em agosto, agradece a participagdo dos 9.935 comerciarios que foram
as urnas e elegeram a nova diregdo com 70% dos votos validos!

Essa votagéo tdo expressiva de nossa categoria demonstra o reconhecimento que a familia comerciaria tem com o trabalho
desenvolvido com tanto empenho pelo Secor! Com muita responsabilidade e compromisso, as lutas do Secor tém trazido aos
trabalhadores muitas conquistas e avangos, mesmo em um Brasil marcado por retrocessos.

O maior objetivo da nova diretoria é dar continuidade ao trabalho que vem sendo desenvolvido em defesa dos comerciarios e trazer
renovagdes ao Secor! Com transparéncia, honestidade e muita resisténcia, traremos vitorias para o trabalhador comerciario e, para
ISS0, contamos sempre com 0 apoio e a participagéo ativa de todos em nossas lutas!

A diretoria, que assumira em novembro, reafirma a defesa dos interesses e dos direitos da categoria! Fiscalizaremos
constantemente as lojas e centros de distribuicdo da regido e as condigbes de trabalho a que os comerciarios séo submetidos; alem
de ampliar a rede de convénios do Secor que proporcionem, sempre com descontos, servigos de qualidade em satide, educagéo e
lazer; apoiar os movimentos em defesa da cidadania e democracia; e ampliar e fortalecer a luta pela igualdade de géneros e racial!

Contamos com o apoio de todos vocés nos proximos cinco anos para continuarmos a avangar!

A diretoria eleita
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Tok&Stok é a campea
da Copa Secor!

Em 16/9, a equipe Tok&Stok
Guerreiros conquistou o primeiro
lugar da Copa Secor, 0 campeonato
de futebol society do nosso Sindicato!
A prata ficou com os jogadores do
Walmart Osasco e o terceiro lugar foi
conquistado peloAssai 1.

O artilheiro do campeonato foi o
comerciario Geferson Amorim da
Silva, da Tok&Stok Guerreiros,

SECORS
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Musical
O Secorlangou mais
Dessa vez, os associados tém
descontos especiais no Projeto
inscricéo disponivel na sede e sub-
sedes do Secor! As aulas acontecem

marcando 13 gols. J& o goleiro menos
vazado foi Jodo Marcelo Gongalves,
da Assai 1, com apenas cinco gols
sofridos em toda competicao.

Durante o dia, além dos jogos de
qualidade, os participantes e torcedo-
res contaram também com brinque-
dos para as criangas, comes e bebes.

Os jogos aconteceram no Clube

CURTA!
uma atividade pen-
Musical Secor, que contacomaulasde
de segunda a quinta-feira, das 12h as

[ ) [ )
Participe do
sando no lazer dos
violdo.
13h, das 13h as 14h, das 17h as 18h e

[ ]
Projeto "W
comerciarios. (_/
Para participar, preencha a ficha de
das18has 19h. Facasuainscrigdo!

VYem ai o novo
Guia do
Socio! "Gun %

O novo Guia do

dos Comerciarios, em Carapicuiba.  gquipe vice-campea Walmart Osasco

Secor revitaliza areas

de lazer

hS2es

Socio apresenta
todos os beneficios
oferecidos e
convénios firmados
pelo Secor com

A Colbnia de Férias, o Clube dos Co-
merciarios e 0 Centro Campestre estéo
passando porrevitalizagéo durante esse

inverno.
No proximo verdo, a Colénia contara

adaptados para pessoas com deficién-
ciaeidosos, alémde reformanapiscina.

Ja no Centro Campestre, a piscina
também passa por revitalizagéo, além
de novas adaptagdes no Moinho do
Saber, onde os visitantes encontram

quadros com gravuras de grandes
vultos da historia e suas frases. As
criangas também contam com mais um
atrativo, os péneis.

Informacdes sobre reservas, ligue
para113685-0355

instituicoes de

diversas areas que

trazem mais o
i 3 di

qualidade de vida aos annl:‘W'W

COMErcCiarios e seus

P
familiares. Aguarde!

com mais 5 apartamentos, no térreo,

OUTUBRO ROSA E NOVEMBRO AZUL

Contra o cancer de mama e de prostata

Neste més, € a vez dos homens se dedicarem aos cuidados com a saude no
Novembro Azul. O movimento mantém o foco na conscientizagdo da populagao
masculina sobre o cancer de prostata através de palestras, circuitos de saude,
pontos turisticos por todo o pais que ganham iluminagdo azul, entre outras
atividades. Segundo o INCA, o cancer de prostata € o segundo mais comum
entre os homens e é considerado uma doenca de terceira idade. Quando
diagnosticado no inicio, os riscos de mortalidade sao reduzidos em 90% e, por
este motivo, é importante que a populagdo masculina se conscientize.

Por isso, procure seu médico e fagca exames preventivos regularmente.

No més anterior, 0 Outubro Rosa, campanha realizada em todo o mundo,
conscientiza a populagéo sobre o cancer de mama e a importancia da prevengéo
e diagnostico precoce. Segundo o Inca - Instituto Nacional do Cancer, 59.700
novos casos da doenga surgirdo entre esse ano e 2019. No entanto, o diagndstico
precoce da doenca em fase inicial aumenta as chances de cura. Por isso a
importancia do autoexame e da visita periodica ao medico.
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: PARCERIRS
SECORE .
Secor e Grupo UNIB =

oferecem cursos
profissionalizantes

Com o objetivo de oferecer educagdo profissionalizante ~ CURSO DE INGLES BRITANICO
para pessoas que buscam ingressar e ou se adequar ao As aulas sao ministradas de maneira dindmica, para que o aluno aprenda o idioma
o T . Inglés na velocidade em que é falado.
competitivo mercado de trabalho, nosso Sindicato firmou . , o ,
, ; ) . Diferente dos métodos convencionais que tornam os alunos reféns por 8 anos, o
parceria com o Grupo Unib. A seguir, confira um pouco dos

) curso torna o aluno fluente em inglés em apenas 2 anos. O processo de aprendizado
cursos oferecidos! acontece de formanatural.

CURSO DE GESTAO EMPRESARIAL

Com a formagéo modular nas areas de Gestdo Empresarial, Tecnologia da Informagao
e Inglés Briténico; os alunos adquirem habilidade para o ingresso e crescimento profissional.

As aulas sa0 |
o salao térreo do Secor:

ROTINAS DE ADMINISTRAGAO ministrad;‘SS ?nformagées’ ligue para
SECRETARIADO - Organizagao e assessoria a executivos na elaborag¢do de documentos, Param 0355
organizagao de arquivos, atendimento e agendamento telefénicos, entre outros. 11) 3535'
DEPARTAMENTO PESSOAL - Administracdo de RH, folha de pagamento, resciséo, legislagao (11) 3450-0657

trabalhista, rotinas de recrutamento, dindmica de entrevistas e selecao.

ADMINISTRACAO - Gestao de compras; estoque; suporte & diretoria e tecnologia de sistema de informagdes.

CONTABILIDADE - Balancetes, demonstrativos de resultados, lancamentos contabeis e analise de indices financeiros.

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

WINDOWS - Configuracéo, localizagao e organizagédo de arquivos do sistema operacional mais utilizado no mundo.

WORD - Editor de texto para criacdo de documentos, trabalhos e cartas personalizadas; elaboragao de documentos corporativos e mala direta.
POWER POINT - Criagéo e apresentagéo de slides para palestras, divulgacédo de projetos, comunicagao corporativa, dentre outros.

EXCEL - Criago e edigao de planilhas de calculos, formulas e graficos.

ACCESS - Editor e gerenciador de banco de dados, consultas e
informagdes, formularios e relatorios.

HTML - Linguagem de programagéo de paginas de CURSOS ESPECIAIS
internet, elaboragdo e publicagao de sites. DESIGN GRAFICO TECNICAS ~ WEBDESIGN  FLASH

INTERNET - Instalagdo e configuragao de interet, TELEMARKETING ~ DE VENDAS PHOTOSHOP ~DREAMWEAVER
navegadores, sistema de busca pela rede, etc.

FOLHA COMERCIARIA - Informativo do Sindicato dos Empregados no Comércio de Osasco e Regigo. Base Territorial Extensiva aos Municipios: _
Carapicuiba, Barueri, Jandira, Itapevi, Tabo&o da Serra e Embu das Artes DIRETORIA DO SECOR

Presidente: J0oSé Pereira da Silva Neto Diretor da Secretaria de Assuntos Juridicos: Alexandre da Suplentes da Diretoria: Membros efetivos do Conselho Fiscal:
Secretario-Geral: Luciano Pereira Leite Ceigzia e G QParzC“K’l BOVQ:S dda S”SVa t Eziquiel Feitosa Costa

. . Diretor da Secretaria de Salide, Seguranga do trabalho e Previdéncia Icardo Alexandre dos Santos i
2* Secretaria-Geral: Kelly Benedita Domingos social: Carlos José Cardoso Waldemir Jesus dos Santos

Antonio Donizeti Gomes dos Santos

. Suplentes do Conselho Fiscal
Diretor da Secretaria de Finangas: Paulo Pinto Cunha Diretor da Secretaria de Politicas Sindicais e Sociais: Edson Lubia Conceigéo dos Santos Silva SéIF‘)giO Macedo da Silva
2° Diretor da Secretaria de Finangas: Flavio Miranda Bertoldo da Silva Jailson Vicente Ferreira Cristiane Rosa Alves Piauilino
Teixeira Diretor da Secretaria de Imprensa e Comunicagao Social: Carlos Hemerson Alexandre da Luz i i

Alberto de Sousa Jessica Maria Franca de Melo Antonio Aparecido Marsura

Diretor da Secretaria de Esportes e Recreagao: Alirio Paes . ) : o .
Landim Diretora da Secretaria de Educagao e Formagao Sindical: Ana Maria Redagéo, Diagramagéo: Nova Onda Comunicagéo - Tel.: 3654-4172

Rapini Guilherme Jornalista Responsavel: Jeferson Martinho MTB 31.886 - Tiragem: 50 mil



