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Osasco, SP, aos 07 de marco de 2019.

AS EMPRESAS E AOS COMERCIARIOS DOS MUNICIPIOS DE

OSASCO, CARAPICUIBA, BARUERI, ITAPEVI, JANDIRA, EMBU DAS ARTES e TABOAO DA SERRA.
ASSUNTO: MEDIDA PROVISORIA 873 DE 12 DE MARCO DE 2019

O Sindicato dos Empregados no Comércio de Osasco e Regido (SECOR), sente-se na obrigacao de
prestar esclarecimentos as empresas e aos comerciarios de sua base territorial, em razdo da edigdo
pelo Governo, da Medida Proviséria 873/2019. Referida medida proviséria, entre outras disposicdes,
pretende regular a autorizagdo prévia e a forma do recolhimento de contribuigées em beneficios dos
sindicatos que representam trabalhadores, empregadores e servidores publicos, uma vez que
desobriga os empregadores a fazerem o desconto em folha de pagamento, determinando que a
cobranga das contribui¢des, quando formalmente autorizadas, se faca por meio de boletos bancarios.

Entretanto, a despeito da manifesta inconstitucionalidade de tal medida de excegdo, vez que ndo
atende os requisitos formais (urgéncia e relevancia), e de mérito, pois viola os preceitos
constitucionais da liberdade sindical, da ndo interferéncia, da soberania das assembleias, entre
outros, o fato é que sua vigéncia, que é imediata, ndo atinge os acordos ou convencdes coletivas ja
celebradas, porque se assim fosse, estaria violando mais um principio constitucional, que outro ndo
é sendo a manutencdo do ato juridico perfeito. De fato, assim se manifestou ALBERTO EMILIANO DE
OLIVEIRA NETO (Mestre em Direito do Trabalho (PUC/SP). Doutorando em Direito do Trabalho
(UFPR). Professor. Pesquisador. Procurador do Trabalho. Membro da Coordenadoria Nacional de
Promogao da Liberdade Sindical — CONALIS), em parecer judicioso sobre a referida medida provisoria,
cujo trecho transcrevemos a seguir:

“Como ato normativo, a MP ndo retroage. Se néo for convertida em lei no prazo estabelecido
pela Constituicéo, deverd o Congresso Nacional disciplinar, por decreto legislativo, as relagdes
juridicas delas decorrentes. Ndo editado o referido decreto, as relagdes juridicas constituidas
e decorrentes de atos praticados durante a vigéncia da MP conservar-se-do por ela regidas
(CF, arts. 52, XXXVI, e 62, §§ 32 e 11). Sendo assim, acordos e convengdes coletivas de
trabalho firmados antes da publicacdo da MP 873 néo serd por ela atingidos. Caso em
convertida em lei, produzird efeitos no mundo juridico tio somente durante sua vigéncia.”
(grifos no original) '

Sendo assim, informamos que a vigéncia das convencdes e acordos coletivos firmados por essa
entidade com empresas e sindicatos, os quais datados de antes da edicdo da referida Medida
Proviséria (01/03/2019), sdo exigiveis e continuam em vigor, com todas as suas clausulas, obrigacdes,
direitos e deveres. Em caso de duvida, solicitamos entrar em contato com o sindicato, através dos
telefones 3685-0355.

Ficamos a disposi¢do para eventuais esclareci
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necessarios.
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